INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
———

Cuatemala, 31 de marzo de 2022

Lie. Emaesto Salvader Flores Jerez

Director General

Direcclén General de Dosarrolle Cultural v Fortalecimients da las Culburas

Ministarto de Cultura v Deportes

Su deipacho.

Estimedao sefior Director Genercik

Tango el agrade de dirigime a wted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividadas flende el viguiente:

Mombre completo dol Contretite IHOSELYN ROCIO GALVEZ ALVAREZ CUk 2158 00052 0IO]

Mimero de contrato DGDCFC-029-025-2022 Acuerde Ministerial 18-2002

Servichos (Téenicos o Profeslonales): TECHICOS Mit del Contrathitar 76605914

Mimers de Fadura: 3343305358 Serie: D3sars63

Honorarles Meniuabes QL.8.000.00 Perfodo dial Informer Morzo de 2022

Mante Tetal del Contrate 0.79,483.87 Plazo del Contrata. 03/01/2023 o 31/10/2022

Unidad Administrativa dende presta

los servichon: RECURSOS HUMANOS

Objetives del Contrato: “El Técnica" se compromete a prestar sus servicios tacnicos para Recursos Humanes de la Direceién
Caneral de Desarrolls Cultural y Fortalecimlento de las Culturas del Minlsterio de Cultura y Deportos, con
dedicaclén y diligencia y con ameglo o los prescripelones de s conocimientes téenleas, an la pratadsn
da Servicios tienlens que 1o describen a conbinuacién, sin ser estas lmitetivas, fine enumclativa, (egin
Clawula de contrabe: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividodes:

a) Apoyé en el archivo, control y segulmlents de demandas por relnstalaclon laboral por los diferentes renglones prosupuestories.

k) Apoyé en la elaboracion y revision de eantrates para los diferentes renglones presupuestarios,

c) Apoyi en el analisis de procescs adminlitratives con base en e Ley de Servicio Cluil v su reglaments.
4 Apoyé en dar seguimiento de las solicitudes realizadas con base en la Loy de Accese a la Informadon Publica.
a) Apoyé en la ravision y archive digital de termines de referencia del Renglon 029,

f)  Apoyé en ol contral de actualizaciones de Contralerio, RGAE y RENAS v Cologladas Active:
a)  Apoyé en la elaboracien de informaclon de oficle menswal de la Delegacion de Recursos Humanos

h) Apoyé en dor respussta a divenias solicitudes requertdos a la Delagaclon de Reewries Humanas.

LICDA. MARLA FERMANDA CASTRO AITZALAN
Mombre de la Autarldad que Evalua los Servlcios
{segidin Clawsula de contrato: Décima Primera)
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